
 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 6 

 

П Р И К А З  
 

 

от 01.09.2026                                                                                          № 418 

 

О комплексе мер по противодействию  

коррупции на 2026/2027 уч. год 

       

    С целью реализации мер по обеспечению соблюдения положений статьи 13 

Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ « О противодействии коррупции» в 

МОБУ СОШ № 6  
 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1.Утвердить и ввести в действие нормативные правовые акты:  

1.1. Антикоррупционный стандарт закупочной деятельности в МОБУСОШ № 6. 

1.2. Кодекс профессиональной этики и служебного поведения педагогических работников 

МОБУ СОШ № 6. 

1.3. Кодекс этики и служебного поведения работников МОБУ СОШ № 6. 

1.4. Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

работников МОБУ СОШ № 6 и урегулированию конфликтов интересов. 

1.5. Положение о комиссии по противодействию коррупции в МОБУ СОШ № 6. 

1.6. Положение о конфликте интересов педагогического работника в МОБУ СОШ № 6. 

1.7. Положение о порядке уведомления работодателя о фактах обращения в целях 

склонения работников МОБУ СОШ № 6 к совершению коррупционных правонарушений. 

1.8. Положение о порядке взаимодействия МОБУ СОШ № 6 с правоохранительными 

органами в сфере противодействия коррупции. 

1.9. Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам. 

1.10. Карта коррупционных рисков. 

2. Утвердить состав комиссии по противодействию коррупции в МОБУ СОШ №6 

согласно приложению. 

3. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.   

 

 

               Директор МОБУСОШ №6:    О.В. Муразян  

 

 

Составитель: замдиректора по ВР Осипян Г.В. 

8(88643)47-70-82 

 

 

 

 



МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ    БЮДЖЕТНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ 

СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 6 

 

П Р И К А З  
 

 

от 01.09.2026                                                                                         № 418/а 

 

Об утверждении плана мероприятий 

по антикоррупционному просвещению 

и воспитанию обучающихся МОБУ СОШ № 6 

на 2026/2027 учебный год 

 
         В соответствии со Стратегией антикоррупционного просвещения и воспитания 

молодежи Ростовской области до 2030, утвержденной Постановлением Правительства 

Ростовской области от 20.11.2023г.№ 830, во исполнениип.3 Комплексного плана 

действий постоянно действующего координационного совещания по обеспечению 

правопорядка в городе Таганроге на 2026 год, на основании Приказа Управления 

образования № 6005.5 – ПР/1127 от 01.09.2026г.  «Об  утверждении плана мероприятий по 

антикоррупционному просвещению и воспитанию обучающихся на 2026/2027 учебный 

год» и в целях вовлечения обучающихся в систему непрерывного антикоррупционного 

образования и просвещения, развития умений использовать антикоррупционные 

механизмы в жизненных ситуациях 
 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Назначить ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений, 

антикоррупционному просвещению и воспитанию обучающихся в МОБУ СОШ № 6 на 

2026/2026 учебный год заместителя директора по воспитательной работе Осипян Г.В. 

2. Утвердить и принять к обязательному исполнению всем сотрудникам  план 

мероприятий на 2026/2027 учебный год (приложение1). 

3. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.   

 

               Директор МОБУ СОШ № 6:     О.В. Муразян  

 

Составитель: замдиректора по ВР Осипян Г.В. 

8(88643)47-70-8 

 

Приложение к приказу № 418/а от 01.09.2026г. 

ПЛАН  

МЕРОПРИЯТИЙ ПО АНТИКОРРУПЦИОННОМУ ПРОСВЕЩЕНИЮ И 

ВОСПИТАНИЮ ОБУЧАЮЩИХСЯ МОБУСОШ № 6 

на 2026/2027 учебный год 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Срок исполнения Ответственные 

исполнители 



1.Информационно-просветительское антикоррупционное просвещение и воспитание 

в рамках образовательных программ общего образования. 

1.1. Реализация учебных дисциплин: 

-«История» (зарождение и развитие 

коррупции, причины ее 

распространенности, последствия 

коррупционной деятельности, 

история борьбы с коррупции в 

различные периоды мировой 

истории, истории России, роль 

становления демократии и 

гражданского общества в 

реализации антикоррупционной 

государственной политики); 

-«Обществознание»( понятие 

«коррупция» и противодействие ей, 

антикоррупционный словарь 

,политико-правовой, социально-

экономический и духовно-

нравственный вред коррупции для 

развития государства, общества, 

каждого гражданина); 

- «Право», «Экономика» (вопросы 

нормативно-правового обеспечения, 

антикоррупционной деятельности в 

повседневной жизни,  в сфере 

экономики и права) 

В течение учебного 

года 

Учителя истории и 

обществознания 

1.2. Реализация профильных курсов 

социально-экономического или 

социально-гуманитарного профиля 

в рамках платных образовательных 

услуг. 

В течение учебного 

года 

Учителя истории и 

обществознания 

1.3. Реализация в рамках 

воспитательной программы модуля 

«Профилактика и безопасность» 

В течение учебного 

года 

Классные 

руководители 9-11 

классов 

2. Профилактические мероприятия по предупреждению и противодействию 

коррупционной деятельности  

2.1 Участие в заседаниях Школы 

антикоррупционного просвещения 

1 раз в четверть Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В. 

2.2 Участие во 2-м городском 

социально-правовом конкурсе 

молодежных инициатив «Мне НЕ 

всё равно!» научных и прикладных 

работ по обеспечению законности и 

противодействию коррупции 

27.09.2026-

15.01.2027г. 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

учителя 

обществознания 

2.3 Антикоррупционные мероприятия в 

рамках ежегодного Всероссийского 

дня правовой помощи детям 

В период 

проведения 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

уполномоченный по 

правам ребенка  

2.4 Круглые столы, встречи с участием 

представителей 

В течение учебного 

года 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В. 



правоохранительных органов, 

уполномоченных по правам 

ребёнка, общественных организаций 

на темы: «За честные выборы», 

«Исторический опыт 

противодействия коррупции в 

Российском государстве», «Мы 

знаем закон!», выставки, 

социальные практикумы «Стоп! 

Коррупция!», «Коррупция в системе 

образования: формы 

противодействия», «Способы 

предупреждения и борьбы с 

коррупцией», «Антикоррупционное 

воспитание молодёжи», «В чём 

опасность коррупции?», «Будущее 

моей страны – в моих руках», 

«Скажем коррупции нет!» и др. 

2.5 Тематические классные часы по 

разъяснению положений 

антикоррупционной политики 

Российской Федерации: «Что нужно 

знать о противодействии 

коррупции», «Как противостоять 

коррупции», «Быть честным», 

обсуждение социальных проектов 

«Моё отношение к коррупции» и др. 

В течение учебного 

года 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

классные 

руководители 5-11 

класс 

2.6 Конкурсы, подготовка визуальных 

материалов, роликов социальной 

рекламы, пропагандирующих  

нетерпимое отношение к коррупции 

и к противоправному поведению 

В течение учебного 

года 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

учителя-предметники 

2.7 Конкурсы эссе: «Мои первые три 

указа», «Какой бы была Россия» 

В течение учебного 

года 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

учителя истории и  

обществознания 

2.8 Выставки плакатов, карикатур 

антикоррупционного характера, 

плакатов на тему: «Коррупции нет», 

«Коррупция: выигрыш или убыток», 

«Законодательство о 

противодействии коррупции», 

«Россия против коррупции. Жить по 

совести и чести!» 

В течение учебного 

года 

Заместитель директора 

по ВР. Осипян Г.В., 

учителя ИЗО 

2.9 Городской конкурс на лучшую 

работу, посвящённую 

противодействию коррупции 

01.10-20.11 2026 Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В. 

2.10 Участие в областном  конкурс 

социальной рекламы и 

антикоррупционных работ «Чистые 

руки» 

В период 

проведения 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

учителя ИЗО 

2.11 Организация лекториев для 1 раз в учебную Заместитель директора 



обучающихся по вопросам 

противодействия коррупции с 

привлечением профессиональных 

лекторов, в том числе при 

взаимодействии с Ростовским 

региональным отделением общества 

«Знание» 

четверть по ВР Осипян Г.В. 

2.12 Книжные выставки: «Права 

человека, «Закон в твоей жизни» 

1 раз в учебную 

четверть 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

зав. библиотекой 

Лазарян Е.Н. 

2.13 Участие в Международном 

молодежном конкурсе социальной 

антикоррупционной рекламы 

«Вместе против коррупции!» 

В период 

проведения 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

учителя истории и  

обществознания 

 

2.14 Городской мультимедийный 

конкурс на лучшую работу, 

посвященную противодействию 

коррупции. 

02.02.27- 30.03.27 Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

инженер-программист 

Зорина И.М. 

2.15 Общественные акции 

антикоррупционной 

направленности, приуроченные к 

Международному  

04.12.26-09.12.26 Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В. 

3. Правовое просвещение и формирование антикоррупционной компетентности 

обучающихся 

3.1 Организация и проведение 

мероприятий, посвящённых 

Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 декабря), 

направленных на формирование в 

обществе нетерпимости к 

коррупционному поведению 

Ноябрь-декабрь Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В. 

3.2 Проведение месячника гражданской 

сознательности «Мой выбор» 

(проведение классных часов, 

тематических конкурсов среди 

обучающихся, родительских 

собраний и т.д.) 

Ноябрь-декабрь Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В. 

3.3 Проведение выставки рисунков 

обучающихся «Я и мои права» 

Январь-март Учитель изо 

3.4 Классные часы:  

1-4 классы («Быть честным», «Не в 

службу, а в дружбу», «Своего 

спасибо не жалей, а чужого не жди», 

«Хорошо тому делать добро, кто его 

помнит»); 

5-7 классы («По законам 

справедливости», «Что такое 

взятка?», «На страже порядка», 

«Проблема «обходного» пути», 

«Откуда берутся запреты?», «Что 

В течение года Классные 

руководители 1-11 

классов 



такое равноправие?»); 

8-9 классы («Что такое коррупция?», 

«Коррупция как противоправное 

действие», «Закон и необходимость 

его соблюдения», «Как разрешать 

противоречия между желанием и 

требованием?», «Государство и 

человек: конфликт интересов», 

«Требования к человеку, 

облеченному властью», «Зачем 

нужна дисциплина?», 

«Преимущество соблюдения 

законов»); 

10-11 классы («Что такое конфликт 

интересов?», «Уголовное 

наказание», «Поступление в вуз», 

«Получение справки», «Разрешение 

конфликтов», «Организация 

предпринимательской 

деятельности»). 

3.5 Анкетирование обучающихся 10-11 

классов по вопросам коррупции 

Март Классные 

руководители 1-11 

классов 

4. Информационно-просветительская деятельность с родительской 

общественностью 

4.1 Проведение тематических собраний 

родителей (законных 

представителей) по вопросам 

соблюдения их прав как 

полноправных участников 

образовательных отношений  и 

противодействия коррупционным 

проявлениям: «Поступаю честно и 

ответственно», «Знай законы – они 

помогут», «Закон не нарушаю, а 

уважаю», «Коррупция – зло, а ты 

делай добро», «Коррупция – 

опасность для меня и моей семьи», 

«Я взятки не даю», «Я взятки не даю 

и не советую», «Живу и работаю 

честно», «Работаю честно на благо 

людям», «Начни с себя», «Честный 

труд почетен» 

В течение учебного 

года 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

классные 

руководители 1-11 

классов 

4.2 Родительские собрания, 

посвящённые формированию 

антикоррупционного мировоззрения 

обучающихся. Встречи с 

представителями 

правоохранительных органов 

В течение учебного 

года 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В. 

4.3 Привлечение родительской 

общественности для участия в 

работе жюри школьных конкурсов 

В течение учебного 

года 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В. 

 



 

4.4 Информирование родителей 

(законных представителей) о 

правилах приёма и обучения в 

МОБУ СОШ №6 

Январь-февраль Директор МОБУСОШ 

№6 О.В. Муразян 

Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В. 

 

4.5 Проведение опроса родителей 

(законных представителей) 

обучающихся 11 классов, с целью 

определения степени их 

удовлетворенности работой 

МАОУСОШ№22, качеством 

предоставляемых услуг 

Апрель-май Директор МАОУСОШ 

№22 О. Е. Чемес 

Заместитель директора 

по ВР Беликова М.Б., 

4.6 Обеспечение функционирования 

сайта МОБУ СОШ №6, в 

соответствии с Федеральным 

законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об 

обеспечении доступа информации о 

деятельности государственных 

органов и органов местного 

самоуправления», Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской 

Федерации» 

В течение года Заместитель директора 

по ВР Осипян Г.В., 

инженер-программист 

Зорина И.М. 

4.7 Размещение на сайте школы 

ежегодного публичного отчёта о 

деятельности МОБУСОШ №6 

Июнь Директор МОБУСОШ 

№6 О.В. Муразян 

 

5. Организационные и иные меры, направленные на повышение результативности 

деятельности по противодействию коррупции 

5.1 Информирование и 

консультирование работников 

образовательных организаций по 

вопросам, связанным с 

применением норм 

профессиональной этики 

педагогических работников в 

соответствии с письмом 

Министерства просвещения 

Российской Федерации и 

Профессионального союза 

работников народного образования 

и науки Российской Федерации от 

20.08.2019 № ИП-941/06/484 

В течение учебного 

года  

Администрация 

школы 

5.2 Направление на подготовку и 

дополнительное профессиональное 

образование педагогических 

работников в части методики 

антикоррупционного просвещения и 

воспитания обучающихся 

В течение учебного 

года 

Администрация 

школы 

5.3 Повышение квалификации 

педагогических работников по 

формированию антикоррупционных 

 Администрация 

школы 



установок личности среди 

обучающихся 

5.4 Участие в тематических 

образовательных площадок, 

мастерских, семинаров по методике 

организации и проведения 

образовательных мероприятий 

антикоррупционной направленности 

для работников образовательных 

организаций 

В течение учебного 

года 

Администрация 

школы 

5.5 Мониторинг проявлений коррупции 

в образовательных организациях с 

помощью анонимных опросов 

обучающихся, телефонов и почты 

доверия, горячих линий (на 

постоянной основе) 

В течение учебного 

года 

Администрация 

школы 

 

 


